MODELO INTEGRADO DE

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Informe Numero: 2

Tipo de Convenio

ASOCIACION INTERADMINISTRATIVO [ ]

OTRO L] ,cuam

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCION

Convenio N°: 4146.010.27.1.002.2025

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos y humanos para el desarrollo de las
actividades necesarias para fortalecer la atencion integral de las personas con
discapacidad y sus cuidadores, de distrito de Santiago de Cali, en el marco del proyecto
BP 26005435, denominado mejoramiento de la atencidn integral para el acceso de los
derechos de las personas con discapacidad y sus cuidadores.

Asociado(s): FUNDACION BRIGADA 152 NIT 901011174-9

VALOR TOTAL APORTES
Asociado Econdmico En especie
Municipio de Santiago de Cali $562.469.224
Fundacion Brigada 152 $143.611.497
Total aportes del convenio $562.469.224 $143.611.497
Nombre del (los) supervisor (es): CLARA INES TORRES SINISTERRA
Organismo: Secretaria de Bienestar Social | N° Teléfono: 8896332

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 1 de 15



F-‘; -~

&

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJAO01.04.03.P002.F006

INFORME DE SUPERVISION DE
CONVENIOS

VERSION 003

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio

Fecha Terminacion

10/Jun/2025

07/Dic/2025

Modificacion del convenio: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4.

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Asociado: N/A

Concepto

Requisito de
cumplimiento

Porcentaje de
ejecucion

Valor

Convenio de asociacion
4146.010.27.1.002.2025
Segundo desembolso.

1. Informe técnico

2. Informe financiero

26 %

26%

$146.167.692

Total aportes en el periodo

Especial:

Informacién sobre los aportes de la Administracion Central de Santiago de Cali Distrito

Valor total del
convenio

Valor a cancelar

Valor acumulado
cancelado

Saldo por cancelar

$ 562.469.224

$146.167.692

$138.590.000

$277.711.532

Certificacion de seguridad social y parafiscales:
Fecha de certificacion: 18 de septiembre 2025

Observaciones al Informe contable y financiero: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5.

INFORME TECNICO

No.

Obligaciones

Estado de avance de la obligacion

Suministro de refrigerios para actividades
con el Consejo Municipal de
Discapacidad.

12.5 % de avance

1.1

Garantizar la entrega de 200 refrigerios
tipo Ill que conste de un parfait de 12
onzas, compuesto por yogurt griego,
fruta, granola o cereal y botella de agua,
para la realizacion de los talleres de
promocion de derechos, legislacion vy
politica publica desde la articulacion
institucional, el contratista debera realizar|
la entrega de 200 refrigerios.

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

1.2

1.3

1.4

1.5

Garantizar la entrega de 2520 refrigerios
tipo Il que incluya: una proteina, una
bebida, para capacitacion de 200
personas divididas en 7 grupos de
personas durante 4 sesiones, para llevar,
a cabo las capacitaciones en habilidades
instrumentales para promover el proyecto
de vida de las personas con
discapacidad.

Garantizar la entrega de 50 refrigerios
tipo | para eventos que buscara promover

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

la articulacion interinstitucional que
fomente la empleabilidad de personas
con discapacidad y cuidadores para el

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

desarrollo de mesas de trabajo con
aliados estratégicos desde la articulacion
institucional.

0 % de avance

Garantizar la entrega de 400 refrigerios
tipo Il que contiene un carbohidrato, una

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

proteina, 1 vegetal y 1 liquido, en el

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

desarrollo de actividades de inclusion,
empoderamiento e intercambio de ofertas
y demandas de servicios enfocados para
personas con discapacidad, sus familias
y cuidadores.

0 % de avance

Garantizar el acompafiamiento para el
desarrollo o fortalecimiento de dicha

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizd
durante el periodo.

iniciativa, buscando su sostenibilidad en
el tiempo a través de materiales

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1.6

1.7

1.8

didacticos o insumos que permitan el
fortalecimiento de estas.

Garantizar un rubro de CIENTO
VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS
DIECIOCHO MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($121.918.000 M(/cte.),
destinado al financiamiento de 25

0 % de avance

Actividades realizadas: Esta actividad no se realiz6
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

iniciativas. Cada apoyo individual tendra
un valor bruto maximo de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE

PESOS MONEDA CORRIENTE
($4.876.720 M/CTE), monto base al que
se aplicaran las deducciones

correspondientes antes de su entrega
definitiva.

0 % de avance

Garantizar la entrega de apoyo individual
a 25 iniciativas, consistente en la

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

provisidon de insumos elementos con las
especificaciones y cantidades acordadas
con el lider del programa de discapacidad

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

de acuerdo con el presupuesto. Cada
entrega de los insumos indicados se
realizara por un valor maximo de
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE
($4.876.720 M/CTE) por iniciativa. Esta
entrega estara sujeta a verificacion,
supervision y aprobacién previa por parte
del supervisor del CONVENIO.

0 % de avance

Garantizar el suministro y distribucién de
100 refrigerios tipo sandwich
(compuestos por pan integral, vegetales
frescos y proteina animal o vegetal),

Actividades realizadas: La fundacion brigada 152,
realizé la entrega y distribucion de los 100 refrigerios
de las actividades programadas del comité de
discapacidad, en el marco del proyecto.

acompafnados de jugo natural 100% fruta
y una pieza de fruta de temporada, los
cuales seran entregados durante el
desarrollo de las actividades

Relacion de evidencias (si aplica) acta de entrega
No 138.

programadas en el marco del proyecto.

100 % de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2 Asistir técnicamente al Consejo Municipal100 % de avance
de Discapacidad y a los Comités Locales
de Discapacidad -CLD (Incluye
capacitacion para la conformacion de los
CLD).

2.2 |Garantizar la entrega de 100 agendas,|Actividades realizadas: La fundacion brigada 152,
para el desarrollo de reuniones Yy/Ofrealizé la entrega de 100 agendas al programa de
encuentros, asi como capacitaciones con|discapacidad para el desarrollo de reuniones y/o
el Comité Local de Discapacidad y losiencuentros, asi como capacitaciones con el Comité
Comité Locales de Discapacidad, con las|Local de Discapacidad y los Comité Locales de
siguientes  especificaciones:  Agenda|Discapacidad.
permanente cocida pasta dura con laRelacién de evidencias (si aplica) Acta de entrega
imagen institucional tamafio 16 cm x 22|\ 139.
cm, full color portada, contraportada vy,
guardas. Plastificadas mate. Con 100
hojas (200 paginas) marcadas con linea
grafica auna tlpta y 6 hojas mterngs €OMOl1 99 9% de avance
separadores, impresas 4 x 4 tintas en
papel propalcote de 300 gr. Para
calendario afio actual, dos afos
siguientes, los demas insertos se usaran
en informacién sobre servicios y ofertas
del programa de discapacidad.

3 Realizar talleres de promocién de50 % de avance
Derechos, legislacion y politica publica.

3.1 |Desarrollar un (1) taller respecto dellActividades realizadas: La fundacion brigada 152,
marco legal de la Discapacidad enjrealizdé 8 sesiones/grupos del taller marco legal de la
Colombia para 8 grupos, con unadiscapacidad en Colombia a personas con discapacidad
duracion de 4 horas cada uno. y cuidadoras. Estas sesiones se llevaron a cabo en la

JAC- terrdn colorado (4 sesiones), casa de la justicia
comuna 7(1 sesion), CALI 6 (1 sesion)y Casa de la
justicia de Lépez (4 sesidn). Las tematicas abordadas
fueron: acciones de cumplimiento, acceso a la justicia y
liderazgo politico.
Relacién de evidencias (si aplica) Informe del taller y|
listados de asistencia.
100 % de avance

3.2 |Desarrollar dos (2) talleres respecto de|Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo

las acciones de cumplimiento,
elaboracion de derechos de peticién vy,

durante el periodo.

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

tutelas para 8 grupos con una duracién de
4 horas cada uno.

0 % de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Desarrollar tres (3) talleres respecto al
acceso a la justicia de las personas con
discapacidad y sus cuidadores para 8
grupos con una duracion de 4 horas cada

Desarrollar cuatro (4) talleres respecto
del liderazgo politico en la democracia,
para 8 grupos con una duracién de 4

Entregar refrigerios Tipo Il que incluya:
una bebida, para
capacitacion de 200 personas divididos
en 8 grupos de 25 personas durante 4

lapiceros marcados con la
imagen institucional a una tinta con logos
institucionales, color institucional, tinta
negra, retractil de, disefio ergonémico.

Realizar capacitaciones en habilidades
instrumentales para promover el proyecto
las personas con

3.3
uno.
3.4
horas cada uno.
3.5
una proteina,
sesiones.
3.6 |Entregar
4
de vida de
discapacidad.

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

Actividades realizadas: Segun la oferta econdémica
relacionada en el proceso contractual, La fundacion
brigada 152 realiz6 la entrega de 200 refrigerios tipo Il
para participantes del taller de marco legal de la
Discapacidad desarrollado en 8 sesiones/ grupos.

Relacion de evidencias (si aplica) Listado de
asistencia y registro fotografico.

100 % de avance

Actividades realizadas: Segun la oferta econdémica
relacionada en el proceso contractual, la fundacion
Brigada 152 realizé la entrega a la coordinacion del
programa 200 lapiceros marcados con la imagen
institucional a una tinta con logos institucionales, color|
institucional, tinta negra, retractil de, disefio ergonémico.

Relacion de evidencias (si aplica) Acta de entrega
No 139.

100 % de avance

100 % de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4.1

4.2

Desarrollar, por 7 localidades, Ilas
escuelas de liderazgo que promuevan el
desarrollo humano e impulsen las
iniciativas productivas. Siendo que cada
localidad contara con 30 beneficiarios,
para un total de 210 beneficiarios. Cada
tematica se abordara en 2 sesiones, V|
cada sesion sera de 4 horas. Por lo tanto
los talleres se desarrollaran conforme las
siguientes caracteristicas:

1)Manejo de las TICS: 8 horas x 7 grupos:
56 H.

2) Marketing Digital: 8 horas x 7 grupos:
56 H.

3) Manejo de Ofimatica 8 horas x 7
grupos: 56 H.

4) Desarrollo empresarial:8 horas x 7
grupos: 56 H.

5) Desarrollo de proyecto de vida: 8 horas
X 7 grupos: 56 H.

6)Creacion de iniciativas productivas,

Actividades realizadas: La fundacion brigada 152,
realiz6 6 modulos formativos en “Alfabetizacion digital.
Formacion de TICS para la inclusién digital” en 7
localidades. Las tematicas abordadas fueron: Manejo de
las TICS, Marketing Digital, Manejo de Ofimatica,
Desarrollo empresarial, Desarrollo de proyecto de vida,
Creaciéon de iniciativas productivas, formalizacion
empresarial e independencia econdmica. Se
beneficiaron con la formacion 210 personas con
discapacidad y cuidadores.

se garantiz6 un proceso pedagogico accesible,
progresivo y adaptado a las necesidades de la poblacion
para la reduccién de las brechas digitales y el
aprovechamiento de las nuevas tecnologias al servicio
de necesidades basicas individuales y comunitarias.

Relacion de evidencias (si aplica) informe de
actividades, listados de asistencia, base de datos de
personas inscritas, fichas de caracterizacion DUBS y
encuestas de satisfaccion.

formalizacion empresarial e
independencia econémica: 8 horas x 7
grupos: 56 H.

Entregar refrigerios tipo Il que incluya:
una proteina, una bebida, para las 12
sesiones a realizarse con los 7 grupos.

100 % de avance

Actividades realizadas: Segun la oferta econdémica
relacionada en el proceso contractual, la fundacion
brigada 152 realiz6 la entrega de 2520 refrigerios tipo Il
compuestos por: una proteina y una bebida, para las 12
sesiones realizadas para las personas asistentes a las
escuelas de liderazgo que promuevan el desarrollo
humano e impulsen las iniciativas productivas.

Relacién de evidencias (si aplica) Listados de
asistencia y registro fotografico.

100 % de avance

Promover articulaciéon interinstitucional
que fomente la empleabilidad de
personas con discapacidad y cuidadores.

89 % de avance

5.1

Garantizar la realizacion de una
estrategia de comunicacion que fomente
la empleabilidad de personas con
discapacidad, en la cual se debe

desarrollar 3 videos institucional,

Actividades realizadas: La fundacion Brigada 152,
realizé durante el periodo el disefio y la realizacion
audiovisual de una estrategia de comunicacién para el
fomento de la empleabilidad de personas con

discapacidad en la ciudad. Esta estrategia esta

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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redaccion y publicacion de un articulo en
un medio de alta circulaciéon, 5 pautas,
medio a escogencia del supervisor.

compuesta por 3 videos institucionales, la redaccion del
articulo “Cali Rompe Barreras: La Revolucién
Silenciosa Que Esta Transformando Una Ciudad
Entera”; y la circulacién del material comunicativo.
Relacion de evidencias (si aplica) Piezas
audiovisuales, articulo “Cali Rompe Barreras: La
Revolucién Silenciosa Que Esta Transformando Una
Ciudad Entera” e informe de circulacion estrategia de
comunicacion.

67% de avance

5.2 |Garantizar la entrega de 500 lapiceros|Actividades realizadas: La fundacion Brigada 152,
marcados con la imagen institucional aldurante el periodo garantizo la entrega de 500 lapiceros
una tinta con logos institucionales, colormarcados con la imagen institucional a una tinta con
institucional, tinta negra, retractil, dellogos institucionales, color institucional, tinta negra,
disefio ergonémico. retractil, de disefio ergonomico.

Relacion de evidencias (si aplica) Acta de entrega
No 139.
100 % de avance
5.3 |Garantizar la entrega de 101 cuadernosjActividades realizadas: La fundacién Brigada 152,
sencillos de 100 hojas, cosidos y dedurante el periodo garantizo la entrega de 101
paginas cuadriculadas. cuadernos sencillos de 100 hojas, cosidos y de péaginas
cuadriculadas.
Relacion de evidencias (si aplica) Acta de entrega
No 139.
100 % de avance
6 Desarrollar actividades de inclusion,

empoderamiento e intercambio de ofertas|100% de avance

y demandas de servicios enfocados para

personas con discapacidad, sus familias

y cuidadores.

6.1 |Realizar un (1) evento de celebracién dellActividades realizadas: Esta actividad no se realizd
dia del cuidador y para ladurante el periodo.

Conmemoracion ~ del dia de laRelacién de evidencias (si aplica) N/A
discapacidad se realizara (1) evento de
conmemoracién en espacio abierto
accesible y (1) evento académico en hotel 100 % de avance
accesible. A continuacion, se describe el
detalle:
6.2 |Realizar un evento de la celebracion delActividades realizadas: Esta actividad no se realizé

dia del cuidador en granja, hacienda y/o
espacio campestre accesible el cual
debera ser acordado con el supervisor y/o

durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica)N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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el coordinador del programa, con
capacidad para 200 personas. Actividad
enfocada en el desarrollo integral desde
la terapia curativa para el fortalecimiento
del ser en un ambiente campestre y
comunitario.

100 % de avance

7  [Transporte 100 % de avance
Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
7.1 |Garantizar el servicio de transporte con 4(durante el periodo.

buses de capacidad entre 35 y 40
pasajeros cada uno, dotados de aire
acondicionado, para cubrir dos trayectos
por evento (ida y regreso), asegurando la
movilizacion adecuada de los
beneficiarios. Se entendera  por|
transporte la garantia de vehiculos
(propios o de terceros), mantenimiento,
gasolina, peajes y conductor que el
asociado debera brindar para cumplir con
las necesidades de traslado de
beneficiarios. Para estos efectos, los
vehiculos (propios o de terceros) que
disponga el asociado para este fin,
deberan cumplir con los criterios minimos
de seguridad establecidos por las
autoridades competentes, para el
transporte de pasajeros, asi como con
contar con las licencias o permisos para
transitar dentro y fuera de la ciudad
(segun sea el caso). El asociado también
debera garantizar que estos vehiculos
(propios o de terceros) cuentan con
aseguramientos como: Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito
(SOAT), Pdlizas de Responsabilidad Civil
Contractual y Extracontractual para
pasajeros (en el caso de vehiculos de
servicio publico y/o especial) o cualquier,
otra clase de seguro que ampare los
riesgos que se puedan derivar del
transporte de las personas en condicion
de discapacidad, en el marco del
convenio de asociacion.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

100 % de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 9 de 15




GESTION CONTRACTUAL

SANTIAGO DE CALI

F.‘; =
i & % 'c,;;,;’
ALCALDIA DE

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

INFORME DE SUPERVISION DE
CONVENIOS

MAJAO01.04.03.P002.F006
(MIPG)

VERSION 003

Kit del Cuidado

100% de avance

Garantizar la entrega de 200 kits para spa
casero destinados a cuidadores, cuyo
contenido por unidad consistira en: (1)
aceite de almendras, (2) instructivo de
masajes, (3) crema humectante, (4) kit de
herramientas masajeadoras, (5) toalla

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

absorbente, (6) velas aromaticas|
terapéuticas. Conforme las
especificaciones  indicadas la
supervision del convenio.

por

100% de avance

Evento de la celebracién del dia de la
discapacidad en parque acuatico.

0% de avance

9.1

10

Garantizar la realizacion de un evento
conmemorativo del Dia de |la
Discapacidad en un parque acuatico
accesible (con zonas verdes, rampas,
bafios adaptados y circulacion segura),
previamente coordinado con el supervisor|
y/o coordinador del programa, con

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

capacidad para 300 personas, incluyendo
espacios adecuados para movilidad
reducida. La actividad debera promover|
el bienestar integral (hidroterapia,
recreacion) y el fortalecimiento de
saberes (talleres sobre derechos vy
autonomia), contando con personal
capacitado y protocolos de seguridad
para garantizar una experiencia inclusiva.
Logistica

0 % de avance

14.3 % de avance

101

10.2

Garantizar el suministro de tablones
rectangulares en material de madera o
plastico (medidas minimas: 2.36 m de
largo x 76 cm de ancho x 75 cm de alto),
con capacidad para 10 personas cada
uno, cumpliendo con normas de
resistencia y estabilidad.

Proveer busos tipo polo en algodén (tallas
S a XL), con estampado de logos

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0% de avance

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizd
durante el periodo.

institucionales segun disefio aprobado

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

11

por el supervisor del proyecto. "Entrega
de gorras institucionales”: Suministrar
gorras en poliéster transpirable, con
estampado de logos institucionales (uno
en la parte trasera y otro lateral), bajo
disefio autorizado por el supervisor.

100 % de avance

Garantizar el servicio de transporte ida y
regreso en buses con aire acondicionado

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

(capacidad: 35-40 pasajeros por unidad),

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

para la movilizacion segura y comoda de
los participantes al centro recreativo.

0 % de avance

Asegurar la provision de 700 bolsas
plasticas de agua potable para

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

hidratacion de los asistentes.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

Garantizar la entrega de 400 refrigerios
Tipo Il, compuestos por: 1 carbohidrato, 1

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

proteina, 1 vegetal y 1 bebida,

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

cumpliendo con normas sanitarias
vigentes.

0 % de avance

Garantizar la entrega de 20 bonos
canjeables por $300.000 cada uno,

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

validos para adquisicion de productos en

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

supermercados de cadena previamente
validados y aprobados por la supervision
del convenio.

0% de avance

Garantizar 12 personas para que brinden
apoyo logistico durante la realizaciéon de

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

las actividades descritas en el anexo

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

técnico.

0 % de avance

Talleres alfareria

0% de avance

Garantizar la implementacion de talleres
para la estimulacion sensorial para el
disefo de piezas artisticas, suministrando

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

los materiales requeridos para tales
efectos.

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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12

121

13

0% de avance

Taller de pintura y arte sensorial

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica)N/A

0% de avance

Garantizar la implementacion de un taller|
experiencial de cuatro horas de duracion,

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

guiado por profesionales en arte terapia,
donde los participantes podran expresar
sus vivencias personales frente a la

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

discapacidad a través de la pintura al
6leo. El taller incluira todos los materiales
necesarios (lienzos, pinturas, pinceles,
delantales y otros insumos) y culminara
con la entrega de la obra terminada a
cada participante como testimonio
artistico de su experiencia.

0 % de avance

Taller de fotografia y exploracién visual

0% de avance

13.1

14

Implementar un taller practico de cuatro
horas sobre exploracion de biodiversidad,

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

guiado por expertos en educacion
ambiental, que incluye todos los
materiales necesarios y culmina con la

Relacion de evidencias (si aplica)N/A

entrega de fotografias impresas a los
participantes como registro de su
experiencia.

0% de avance

Yoga para el desarrollo de la inteligencia
corporal.

0% de avance

14.1

15

Implementar actividad de yoga guiada
para poblacion con discapacidad para el

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

desarrollo de la inteligencia corporal, la
cual debera incluir todos los materiales
necesarios y culminar con la entrega de

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

fotografias impresas a los participantes
como registro de su experiencia.

0% de avance

Taller de mandalas

0 % de avance

151

Implementar un taller de mandalas con
duracion de cuatro horas sobre el manejo

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

de las emociones, la cual debera incluir|

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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16

todos los materiales necesarios y
culminar con la entrega de fotografias
impresas a los participantes como
registro de su experiencia.

Muestra artistica

0 % de avance

0 % de avance

16.1

17

Garantizar la asistencia de 3 grupos
artisticos de poblaciéon con discapacidad
a los eventos desarrollados con ocasion a
la ejecucion del convenio.

Realizar evento de la conmemoracion del
dia de la discapacidad.

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

0 % de avance

171

Garantizar la realizacion de un evento
conmemorativo del Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad en un
hotel con accesibilidad universal, de 8:00
a.m. a 4:00 p.m., con capacidad para 150
personas, que incluira: 150 almuerzos
Tipo Il (1 carbohidrato, 1 proteina, 1
vegetal y 1 liquido) y 150 refrigerios Tipo
II (misma composicion). El evento, que
debera ser coordinado previamente con
el supervisor del programa, contara con
talleres sobre: 1) Sistema Nacional de
Discapacidad, 2) Retos en accesibilidad,
3) Inclusion laboral, y 4) Promocion de
autonomia, todo enfocado en el bienestar
y fortalecimiento de capacidades de la
poblacién con discapacidad

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica) N/A

0 % de avance

17.2

18

Garantizar el servicio de transporte
redondo (ida y regreso) con seis (6) buses
equipados con aire acondicionado, cada
uno con capacidad para 35-40 pasajeros,
que aseguren la movilizacién segura vy,
confortable de los participantes hacia el
centro recreativo. Los vehiculos deberan
cumplir con todos los requisitos técnicos
y legales vigentes para transporte de
pasajeros.

Kit normativo

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacién de evidencias (si aplica) N/A

0% de avance

100 % de avance

18.1

Brindar 150 kit normativo (150 Folletos
plegable tres cuerpos full color que

Actividades realizadas: La fundacion Brigada 152,

durante el periodo garantizdé la entrega de 150 kits

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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19

incluya disefio con oferta institucional y
marco normativo, 150 lapiceros color
negro, 150 termos plastico de 200 ml, 150
gorras polyester con logos institucionales
y 150 cuadernos argollados de 100 hojas
con pasta dura con logos institucionales.

Entrega de 300 mercados saludables.

normativos compuestos por: Folleto plegable con oferta
institucional y marco normativo, lapicero color negro,
termo plastico de 200 ml, gorra polyester con logos
institucionales y cuaderno argollados de 100 hojas con
pasta dura con logos institucionales.

Relacién de evidencias (si aplica) Acta de entrega No
139.

100% de avance

100% de avance

19.1

20

Garantizar la entrega de 300 mercados
saludables nutricionalmente
balanceados, con  productos no
perecederos y empaques accesibles,
como parte de la conmemoracién del Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad, destinados a personas con
discapacidad y sus cuidadores.

Mural de la inclusion

Actividades realizadas: Esta actividad no se realizo
durante el periodo.

Relacién de evidencias (si aplica)listados de
asistencia y registro fotografico.

100% de avance

0 % de avance

20.1

21

Realizar (1) un mural que representa de
manera positiva la inclusion de personas
con discapacidad, dimensiones
pendientes 5 metros x 60 metros para
elaboracion en conjunto con personas
con discapacidad, incluye disefio a
aprobacion del supervisor.

Material impreso

Actividades realizadas: : Esta actividad no se realiz6
durante el periodo.

Relacion de evidencias (si aplica)N/A

0% de avance

100% de avance

211

Disefiar e imprimir pendon institucional
tipo arafia (Pendén roll up institucional de
120x200 cm - impresion full color digital
en lona, con el fin de posicionar e
identificar la imagen institucional del
Programa para Personas con
Discapacidad para visibilizar en las
comunas y corregimientos de la ciudad,
dicho penddn debe tener la revision por
comunicacion del organismo.

Actividades realizadas: La fundacion Brigada 152,
durante el periodo disefid y elaboré penddn institucional
tipo arafna en lona con la imagen institucional del
programa para personas con discapacidad con
aprobacion del equipo de comunicaciones de la
Secretaria de Bienestar Social.

Relacién de evidencias (si aplica) Acta de entrega
No 139.

100% de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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21.2 |Disefiar e imprimir pendon institucionalActividades realizadas: La fundacion Brigada 152,
tipo arafia (Pendon roll up institucional de|durante el periodo disefié y elaboré pendon institucional
120x200 cm - IMPRESO EN BRAILLE enjen Braille tipo arafia en lona con la imagen institucional
lona, con el fin de posicionar e identificaridel programa para personas con discapacidad con
la imagen institucional del Programa parajaprobacion del equipo de comunicaciones de la
Persona con discapacidad visual. Secretaria de Bienestar Social.

Relacion de evidencias (si aplica) Acta de entrega
No 139.

100% de avance

22 Adquirir mesa plegable 72 ancho, 180| Actividades realizadas: : Esta actividad no se
largo, 73 alto Capacidad: 6/8 personas,| realizé durante el periodo.

Polipropileno  (Plastico) 'y  patas| Relacién de evidencias (si aplica) N/A
metélicas. = . . . .
Relaciéon de evidencias (si aplica) N/A

Observaciones al informe técnico: N/A
6. RECOMENDACIONES AL ASOCIADO

7. FIRMA RESPONSABLES

Firmas responsables:

~

/ N
( )/a/a /ﬂm /D& §

CLARA INES TORRES SINISTERRA
Nombre y firma del Supervisor

L)

JORGE ANDRES TOBON VILLAREAL
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisiéon

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de septiembre de
2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FUNDACION BRIGADA 152 Factura electronica de venta
Nit: 901011174-9 No.BRG152
Direccion: Carrera 9 # 9-49 Of 305
INFORMACION DEL CLIENTE FECHA TOTAL
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPO  24/09/2025 $ 146.167.692,00
DIRECCION : Av 2N # 10-70 CAM )
TELEFONO : FECHA VENCIMIENTO REFERENCIA
CIUDAD : CALI PAIS : Colombia 24/10/2025
# CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNIT. DCTO. IMPUESTOS VALOR TOTAL
1 S01 SERVICIOS SOCIALES 1Und $146.167.692,00 $ 146.167.692,00
SERVICIOS SOCIALES
NRO. ITEMS FACTURADOS: 1
FORMA DE PAGO IDENTIFICACION VALOR
CxC#1 Vence: 24/10/2025 $ 146.167.692,00
VALOR (en letras) : CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESO

OBSERVACIONES

Atencion integral persona mayor
Persona juridica, Responsable impuesto a las ventas y Agente retenedor (puede practicar retencion)
Factura a crédito, plazo hasta 24/10/2025.

Preparado Aprobado Contabilizado Revisado FIRMA Y SELLO

C.C. ONIT.

Sello de firma:

. q7ffn2xx5TVYSwgFvyW5n+fdXGsCsCw+qElaEtuntpK AOOWc9t6SAIZP2DyDDmMK88vmbQ8gaP8DeX8sbBUs95gp+vWMktH095yBbVBIZGY GWNTu95VW2Y
MjYOpVtVhBSswCt8n50F9aMOmMOhQCONnpF5UruSmf7DRKKMZRf0c72+hgz0uQY 7sy3+Gos|PfugyFnBFKXELQBZmo9XGDSzc/17jGO0OEJY Cf3Wq2IDWe
VP6XVokNmwet/S2hzwxoelRnTXPKOE+OCRythLrkV4Th804CZvoh7+8UHfEQq89N6p/wP70X0JRIIIUBBZYZ1QDUsxNgvi4mlwoorlT/3i9wg==

CUFE: 39aec4eebefe8la3edal9e3248ade5dec27f908ad98283ad0c3f0ab98aec5f72a9a9af30d749735b13a81e4df74c376
Fecha emisién: 2025-09-24 10:48:56 Fecha validacién DIAN: 2025-09-24 10:49:01-05:00
Proveedor Tecnoldgico: NIT: 890930534 - Cadena S.A.

FRM-025V1 3173832320

(NIIF) Impreso con ContaPyme V. 4 - InSoft SAS. Nit 810.000.630-9 www.contapyme.com
Page 1 of 1

Resolucion DIAN: 18764092872001. Prefijo: BRG. Rango: 129 al 200. Vigencia: 7/05/2025 hasta 7/05/2026.



FUNDACION BRIGADA 152

NIT.901011174-9

bacion] 5

CERTIFICACION SOBRE EL PAGO DE APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Y OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

SERGIO ANDRES CAICEDO AMBUILA y HERNAN FELIPE ASTUDILLO PENA
identificados como aparecen al pie de sus firmas en calidad de Representante
Legal y Revisor Fiscal de la FUNDACION BRIGADA 152, identificada con el NIT
N° 901.011.174-9, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley
789 de 2002, modificado por el articulo 1 de la ley 828 de 2003, certificamos
gue la misma no tiene pagos a los aportes a los Sistemas de Seguridad Social
en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.

De igual forma certificamos que la FUNDACION BRIGADA 152 ha venido
cumpliendo razonablemente con la presentacidn y pago de las declaraciones

tributarias con respecto a los impuestos municipales y nacionales.

Dada en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de 2025.

SERGIO ANDRES CAICEDO AMBUILA HERNAN FELIPE ASTUDILLO PENA
C.C.1.114.878.591 C.C. 16.931.348

Representante Legal T.P. N° 140083-T

Sede Las Delicias Oficina Sede El Poblado
Calle 39 #4-56 JAC Teléfono: 3043192206 Carrera 28B1 # 72z 3-10

Cra 9 # 9-46 Edificio Torre Aristi
fundacionbrigadal52@gmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

EFEOOPHOE@®E@® D @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HERNAN FELIPE ASTUDILLO PENA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 16931348 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 140083-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:34792551ACA432DD

